
Vedtaget på generalforsamling den 24. august 2005 

 
Vedtægter for 

Dansk Selskab for Folkesundhed  
(Danish Society of Public Health) 

 
Selskabets formål. 

 
§ 1. Selskabets formål 
Selskabets formål er at arbejde for at fremme befolkningens sundhed, forebygge sygdom, begrænse 
konsekvenserne af sygdom og mindske sundhedsforskellene mellem forskellige grupperinger i 
samfundet.  
 
Selskabet skal arbejde for: 

- at fremme viden om og indsigt i folkesundhed såvel i offentligheden, som i relevante 
organer, forvaltningsmæssige sammenhænge m.v. 

- at fremme forskning og uddannelse, herunder videre- og efteruddannelse, inden for området 
- at bidrage til at udvikle og understøtte brugen af metoder til at forbedre vilkårene for udsatte 

grupper 
- at fremme organisering og planlægning af et sundhedsvæsen, der skaber sammenhæng for 

borgere med mulig eller konstateret sygdom og funktionsevnetab. 
 
 

Medlemskab af selskabet. 
 

§ 2. Medlemskab 
Selskabet er tværfagligt og optager som medlemmer professionelle enkeltpersoner og 
organisationer, der arbejder med og har interesse for udvikling og forskning inden for folkesundhed. 
 
Stk. 2.  
Individuelt og organisationsmedlemskab tegnes ved henvendelse til selskabets sekretær. Ligeledes 
sker udmeldelse ved henvendelse til selskabets sekretær. Udmeldelse skal ske skriftligt med 3 
måneders varsel til udgangen af et år. Medlemskab er kun gyldigt ved betalt kontingent. 
 
Stk. 3.  
Organisationer, som kan tilslutte sig selskabets formål, kan optages som organisationsmedlem.  
Organisationen udpeger en kontaktperson, som repræsenterer organisationen.  
 
Stk. 4.  
Generalforsamlingen fastsætter medlemskontingentet, herunder kontingent for enkeltmedlemmer og 
organisationer. Studerende betaler 1/3 kontingent.  
 
 
Stk. 5.  



Selskabet er tilsluttet Dansk Medicinsk Selskab efter dets vedtægter. 
 
Stk. 6. 
Selskabets individuelle medlemmer, samt organisationernes kontaktpersoner jvf. § 2, stk. 3. 

- deltager til reducerede priser i arrangementer afholdt af selskabet, hvortil der opkræves 
deltagergebyr, 

- kan tilmeldes et elektronisk nyhedsbrev, 
- er samtidig medlem af European Public Health Association (EUPHA) og modtager 

European Journal of Public Health. 
 

 
Generalforsamling. 

 
§ 3. Generalforsamling. 
Generalforsamlingen er selskabets højeste myndighed og afholdes en gang årligt. Kun foreningens 
medlemmer har adgang til generalforsamlingen. Bestyrelsen kan indbyde andre til 
generalforsamlingen. 
 
Stk. 2.  
Indkaldelse til generalforsamling udsendes til alle selskabets medlemmer senest 8 uger inden 
generalforsamlingen afholdes. 
 
Stk. 3.  
Dagsorden udsendes samtidigt med indkaldelsen. Forslag fra medlemmerne skal være selskabets 
sekretær i hænde senest 4 uger før generalforsamlingen, således at en revideret dagsorden kan 
udsendes senest 2 uger før generalforsamlingen. Forslag, der ikke er indsendt rettidigt, kan ikke 
behandles på generalforsamlingen. 
 
Stk. 4. 
Bestyrelsen fastlægger dagsordenen, der dog altid skal indeholde følgende punkter: 

1. Valg af dirigent og referent. 
2. Formandsberetning. 
3. Beretning fra stående udvalg, eventuelle ad hoc-udvalg. 
4. Aflæggelse af regnskab til godkendelse. 
5. Behandling af forslag fra bestyrelsen og indkomne forslag fra medlemmerne. 
6. Vedtagelse af budget, herunder fastlæggelse af kontingent. 
7. Valg af formand og øvrige bestyrelsesmedlemmer samt to suppleanter 
8. Valg af medlemmer til det lægefaglige uddannelsesudvalg blandt de lægelige medlemmer. 
9. Valg af revisor og revisorsuppleant. 
10. Eventuelt. 

 
Stk. 5.  
Alle afgørelser træffes ved almindelig stemmeflerhed blandt tilstedeværende medlemmer, jf. dog § 
9 og § 10. 
 
 
Stk. 6.  



Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, når den er lovligt indvarslet. Afstemning sker ved 
håndsoprækning. Skriftlig afstemning finder sted, når generalforsamlingen forlanger det, eller når 
dirigenten bestemmer det. Der kan ikke stemmes per fuldmagt. Organisationer, der er tilmeldt 
selskabet, har en stemme. 
 
§ 4. Ekstraordinær generalforsamling. 
Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen. Indkaldelse til ekstraordinær 
generalforsamling udsendes til alle selskabets medlemmer elektronisk eller per brev senest 4 uger 
inden den ekstraordinære generalforsamling afholdes. Indkaldelse skal indeholde en dagsorden samt 
en redegørelse for indkaldelsen.  
Stk. 2 Ekstraordinær generalforsamling skal indkaldes, såfremt 30 medlemmer over for bestyrelsen 
fremsætter krav herom med skriftlig begrundelse. 
 
Stk. 3. 
Et forslag, som forkastes på ekstraordinær generalforsamling, kan ikke genfremsættes før næste 
ordinære generalforsamling. 
 

 
Bestyrelsen. 

 
§ 5. Bestyrelsen. 
Bestyrelsen består af en formand, en sekretær, en kasserer og yderligere 4 medlemmer, der vælges 
på selskabets ordinære generalforsamling. Formanden vælges på generalforsamlingen. Derudover 
konstituerer bestyrelsen sig selv. Hvis et medlem udtræder af bestyrelsen, kan bestyrelsen 
konstituere et medlem frem til næste ordinære generalforsamling. 
 
Stk. 2. 
Formanden tegner selskabet politisk udadtil. Økonomisk og juridisk tegnes selskabet af formand og 
kasserer i fællesskab. Bestyrelsen fastlægger selv sin forretningsorden. 
 
Stk. 3.  
Formanden indkalder til møder i bestyrelsen. Såfremt 2 bestyrelsesmedlemmer fremsætter ønske 
herom, skal formanden indkalde til møde inden for 2 uger. 
 
Stk. 4.  
Bestyrelsen udpeger medlemmer til det tværfaglige udvalg og til forskningsudvalget. Udvalg 
konstituerer sig med en formand. Bestyrelsen kan nedsætte ad hoc udvalg. Bestyrelsen udpeger 
redaktøren for selskabets nyhedsbrev. 
 
Stk. 5. 
Bestyrelsen kan invitere medlemmer til at deltage i bestyrelsesmøderne. Formændene for de stående 
udvalg og redaktøren af nyhedsformidlingen deltager sædvanligvis. 

 
 
 
 

Offentlige udtalelser mv. 



 
§ 6. Offentlige udtalelser 
Selskabet kan fremsætte offentlige udtalelser om folkesundhed og folkesundhedspolitik, give bidrag 
til arbejdsgrupper, betænkninger m.v. Sådanne udtalelser og bidrag binder ikke det enkelte medlem 
af selskabet.  
 

 
Stående udvalg. 

 
§ 7. Stående udvalg. 
Selskabet har permanent tre stående udvalg: Det lægefaglige uddannelsesudvalg, det tværfaglige 
udvalg og forskningsudvalget. 
 
Stk. 2.  
Det lægefaglige uddannelsesudvalg tegner selskabet i alle spørgsmål vedrørende den lægelige 
videreuddannelse og efteruddannelse, speciallægelige virke mv. og orienterer bestyrelsen. 
Udvalget konstituerer sig selv. Formanden skal være speciallæge i samfundsmedicin.  
Det lægefaglige uddannelsesudvalg udpeger tilforordnede til Sundhedsstyrelsen, der varetager 
rådgivning i spørgsmål vedrørende lægelig videreuddannelse.  
Det lægefaglige uddannelsesudvalg udarbejder lister til Sundhedsstyrelsen over læger, der kan 
deltage i vurderingen af ansøgere til overlægestillinger efter Lægelovens § 14.  
Det lægefaglige uddannelsesudvalg udpeger medlemmer til vurderings- og ansættelsesudvalg for 
speciallægeuddannelsen.  
 
Stk. 3. 
Det tværfaglige udvalg refererer til bestyrelsen og varetager planlægning af medlemsmøder, 
selskabets årsmøder, afholdelse af folkesundhedsdage mv. Udvalget kan endvidere udarbejde 
forslag til koncepter, faglige standarder o.l. 
   
Stk. 4. 
Forskningsudvalget skal stimulere forskningen i Danmark inden for folkesundhed og refererer til 
bestyrelsen. 
 
Stk. 5 
Selskabets generalforsamling kan beslutte at etablere andre stående udvalg - eksempelvis udvalg der 
samler interesserede medlemmer i et særligt tema med relation til folkesundhed. 
 

 
Regnskab og revision. 

 
§ 8. Regnskab og revision. 
Selskabets regnskab følger kalenderåret. 
 
Stk. 2. 
Årsregnskab skal udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabsskik. Regnskab og bilag 
forelægges revisor valgt af generalforsamlingen. 

 
 



Vedtægtsændringer og ophævelse af selskabet. 
 
§ 9. Vedtægtsændringer. 
Vedtægtsændringer skal vedtages på to på hinanden følgende generalforsamlinger, hvoraf èn skal 
være en ordinær generalforsamling. Generalforsamlinger skal være indkaldt i henhold til 
vedtægterne. 
 
På den ordinære generalforsamling kræver en vedtagelse, at mindst 2/3 af de fremmødte skal 
stemme for. På den ekstraordinære generalforsamling kræver en vedtagelse, at et simpelt flertal 
blandt de fremmødte stemmer for. 
 
§ 10. Selskabets ophævelse. 
Beslutning om selskabets ophævelse eller sammenslutning med et andet selskab skal træffes på to 
på hinanden følgende generalforsamlinger, hvoraf en skal være en ordinær generalforsamling. 
Mindst 2/3 af de fremmødte på begge generalforsamlinger skal stemme for.  
 
Stk. 2. 
Ved ophævelse af selskabet skal selskabets eventuelle formue tilfalde et videnskabeligt eller socialt 
formål. Generalforsamlingen træffer afgørelse herom ved simpelt stemmeflertal. 
 
§ 11. Ikrafttræden. 
Disse vedtægter træder i kraft efter vedtagelse på generalforsamling i Dansk Selskab for 
Samfundsmedicin den 31. maj 2005 og ekstraordinær generalforsamling den 25. august 2005, som 
herved samtidig ændrer navn til Dansk Selskab for Folkesundhed.  
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